
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA 
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 08/2016 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 03/2015 

 

A Secretária Municipal de Gestão e Planejamento no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pelo 

Decreto Municipal nº 07/2015, em observância às disposições da Lei Municipal nº 4.922/2012 e do autorizativo 

constante da Lei Municipal nº 5.543/2015, faz saber que: 

1. Fica convocado o candidato abaixo relacionado, aprovado no Processo Seletivo Simplificado do Magistério, 

Edital 03/2015, para assumir cargo em regime de Designação Temporária em substituição aos professores que 

desempenham as funções de Diretores e vice-diretores de Unidades de Ensino, Coordenadores, Professores à 

disposição das Secretarias e em Licença Médica e demais situações que estejam sob a cobertura da legislação 

vigente, bem como demissões e licenças dos demais cargos. 

2. O candidato deverá comparecer para a escolha, retirar a Guia de encaminhamento para Exame Pericial 

(hemograma completo com plaquetas, VDRL, glicemia de jejum, colesterol total, triglicerídios, uréia e creatinina 

para maiores de 45 (quarenta e cinco) anos e a Ficha de Cadastro na Secretaria Municipal da Educação - SEME,  

Situada na Rua da Laje, nº. 13, Itaquari, Cariacica-ES, de acordo com o cronograma. 

3. A contratação só será efetivada mediante a apresentação de titulação compatível com as funções a serem 

desempenhadas (Comprovante de Conclusão de curso Superior para os cargos de professor, no caso de Certidão 

de conclusão de curso, deverá ser emitida no período compreendido entre os 12 meses anteriores à convocação e 

acompanhada do histórico final.  

4. No ato da escolha de localização o candidato convocado deverá apresentar a documentação informada na 

inscrição em envelope com a devida identificação do lado de fora (nome e cargo), conforme descrito abaixo: 

Para todos os cargos (Cópia Simples): 

 I - documento de identidade com foto (legível);  

 II- CPF; 

III – título de eleitor com comprovante da última votação ou declaração de quitação da justiça eleitoral com titulo 

de eleitor (obrigatoriamente a apresentação do titulo de eleitor junto a declaração, e a Xerox deverá ser frente e 

verso) 

IV – carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, número/série, data de expedição, filiação, local de 

nascimento e página de contrato do primeiro emprego; 

V – PIS/PASEP (se possuir); 

VI – comprovante de residência; 

VII – comprovante de conta bancária do BANESTES (se possuir); 

VIII – certificado de reservista (para o sexo masculino); 

IX – certidão de casamento ou nascimento; 

X– certidão de nascimento e do cartão de vacina dos filhos menores de 14 anos; 

XI – declaração de escolaridade para os filhos maiores de 06 anos; 



XII – foto 3x4; 

XIII – Certidão negativa  criminal e civil ou atestado de antecedentes (poderá ser retirada pela internet); 

 XIV - Ficha de inscrição impressa pelo candidato e apresentada no momento da convocação; 

 Documentação específica de acordo com cada cargo (Cópia autenticada ou original com cópia simples): 

I – Titulação pré-requisito de acordo com o cargo inscrito; 

II - Cópia autenticada ou original com cópia simples de até três comprovantes de qualificação profissional, de 

acordo com o especificado no Anexo Único do Edital 03/2015. 

III- Para o cargo de Educação Física, é obrigatório apresentar original e cópia simples do CREF (Conselho Regional 

de Educação Física) e Quitação com o Conselho de Classe. 

IV - Área II Qualificação Profissional, conforme informado no ato da inscrição. 

5. A escolha de vagas poderá ser feita por Procuração (específica para tal fim), com firma devidamente 

reconhecida em cartório acompanhada de cópia do documento de identidade do candidato. 

 

6. A admissão do candidato se dará em caráter provisório condicionada sua definitividade à decisão judicial 

transitada em julgado.  

 
7. O servidor será imediatamente desligado do cargo no caso de cassação da decisão judicial que determinou sua 
contratação. 
 

CRONOGRAMA DE ESCOLHA DE LOCALIZAÇÃO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 03/2015 – MAGISTÉRIO 

CONVOCAÇÃO PARA CONTRATO TEMPORÁRIO 
 

 

                              Cariacica, 11 de Fevereiro de 2016. 

 

                                                                       Mary Lucy Gomes de Souza            

                                                      Secretária Municipal de Gestão e Planejamento 

 

CRONOGRAMA CONTRATAÇÃO PARA ANO LETIVO DE 2016 

ANÁLISE DE DOCUMENTOS / ESCOLHA DE LOCALIZAÇÃO 

NOME CLASSIFICAÇÃO DATA HORÁRIO LOCAL 

FERNANDA PIRES PAGOTTO DIAS (SUB 

JUDICE) PROCESSO Nº 0001459-

46.2016.8.08.0012 

48º 15/02/2016 14h: 00 

RECURSOS HUMANOS DA 

SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO 


