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ATA DA 222 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMDIC - 2024

Aos 17 ( dezessete dias) dias do més junho de 2024 (dois mil e vinte e quatro), com
inicio as quinze horas, realizou-se a 222 (vigésima segunda) Reunido Extraordinaria
on line , do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Cariacica — COMDIC, com
a seguinte pauta: ORDEM DO DIA: 1 - Apresentagdo e Aprovacio do Projeto
“ Viver Mais e Com Melhor Qualidade de Vida no AVEDALMA - Lar de Idosos
que esta participando do Edital de Chamada Publica para selecdo de Projetos
do Banco Itad; 2 - Inform. Constatado quérum com a presenca dos (as)
conselheiros (as); Moises de Souza Costa (Secretaria Municipal de Assisténcia
Social- SEMAS), Wander Rodrigues das Mercés e Ricardo de Aguiar Tavares
(Secretaria Municipal de Educagdo — SEME), Thiago dos Santos Peterle
(AVEDALMA) , Rosemary de Aradjo Nobre (Secretaria Municipal de Satde —
SEMUS), Suzana ( Cariacica Down) , Raquel Daudt Nascimento (Projeto Sol),
Ericka de Almeida Silva Spindola (SEMAD) Kamila Gongalves ( Casa Repouso
Djalma Gongalves) e Constatado presenca de: Nara Lucia Pereira Pimentel
(Assistente Social, Assessora do COMDIC). O Presidente Moises iniciou a reunido
saudando os presentes, realizou a leitura da convocatdria e seus pontos de pauta,
ORDEM DO DIA: 1 - Apresentacéo e Aprovagéo do Projeto “ Viver Mais e Com
Melhor Qualidade de Vida no AVEDALMA - Lar de Idosos que esta
participando do Edital de Chamada Publica para selegio de Projetos do Banco
Itat; O conselheiro Thiago Peterle , representante do AVEDALMA explicou que o
Banco Ital perto de completar cem anos e diante de um cenario de ESG, que é um
conjunto de padrbes e boas préaticas que visa definir se uma empresa, ou instituicao
€ socialmente consciente, sustentavel e corretamente gerenciada. O Itad vem
estimulando as praticas ESG em diferentes setores da economia, buscando a
construcdo de uma sociedade mais inclusiva tem investido em projetos voltados
para educagdo, cultura, mobilidade, diversidade, longevidade, dentre outros. Assim o
ITAU tornou plblico um edital de chamada para a selecdo de projetos sociais
aprovados em Fundos Municipais, Estaduais ou Nacional de Direitos da Pessoa

Idosa. O AVEDALMA, como Instituic&o filantrépica que abriga, de modo permanente,
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idosos em situagdo de vulnerabilidade social hd sessenta e trés anos, se vé
enquadrado nas exigéncias do Edital e, em consonéncia com a politica do ITAU e
valores proprios, reconhece o presente Edital como uma extraordinaria oportunidade
de proporcionar aos idosos que ja abriga, “MAIS VIDA” e de melhor qualidade.
Thiago enfatizou que o AVEDALMA apresentou projeto buscando a Melhoria da
Infraestrutura de materiais, equipamentos e servigos através de recursos financeiros
que serdo disponibilizados pelo Edital ITAU ‘VIVER MAIS’, e através do
COMDIC/FUMAPI — Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Cariacica / Fundo
Municipal de Apoio a Politica do Idoso, visando mais qualidade de vida aos idosos
abrigados, . O AVEDALMA tem como objetivo geral ampliar e garantir a protecao
Integral oferecida pelo AVEDALMA . Ja como objetivo especifico pretende 1-
Viabilizar a melhoria da qualidade de vida dos idosos residentes no AVEDALMA,
através da ampliagdo e melhoria da Infraestrutura atual do AVEDALMA quanto a
materiais e equipamentos, de modo a dar seguranca social aos idosos abrigados; e 2
— Dinamizar o processo de envelhecimento ativo, saudavel e autébnomo, dos idosos
abrigados, implementando servigos profissionais, via contratacao, que mais
oferecam atividades fisica, culturais, integrativas e de lazer. O primeiro objetivo
especifico, caso a proposta seja aprovada, sera imediatamente alcancado, de
acordo com as aquisicoes propostas, melhorando de pronto as condices de vida
dos idosos residentes. Quanto ao alcance do segundo objetivo, a contratacao de
profissionais especificos, ampliara as atividades ja timidamente realizadas bem
como colocara em acao novas atividades trazendo: imensos beneficios a salde e ao
bem estar dos idosos residentes. Serdo beneficiados 70 idosos, mas a instituicéo
tem uma populacéo fixa de 146 pessoas, sendo 70 idosos, 46 funcionarios e 30
voluntarios, ressaltando que toda a comunidade de Cariacica , do entorno e as
dezenas de visitantes e parentes dos idosos que frequentam a Instituicdo. O
conselheiro Thiago frizou que O custeio do AVEDALMA é objeto de enorme
preocupacao e constante esforgo de sua Diretoria Executiva e voluntarios que
apoiam a instituicao e a causa da pessoa idosa. A A Instituicao é considerada
como um espago de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI), de alta complexidade, a
sua capacidade 6tima é de 70 idosos residentes. Embora haja a contribuicao dos

idosos residentes, através de até 70% de suas aposentadorias, conforme estipulado
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pelo Estatuto da Pessoa |dosa, isso representa muito pouco, apenas a cobertura de
35% da despesa total, exigindo da Instituicao a busca de parcerias com o setor
publico e privado para o complemento da despesa. A Instituicao busca realizar um
servico de exceléncia para que os idosos tenham uma vida tranquila e digna,
suprindo nao apenas as necessidades basicas de cada residente, mas dando-lhes
todas as condi¢es de cidadania. Para tanto a Instituicao conta com 46 funcionarios
e 30 voluntarios. Porém, a capacidade de investimento da Instituicao é préxima de
zero, devido a prevaléncia das despesas de custeio para a manutencao das
atividades, infraestrutura e pessoal. Como nao possui condicdes financeiras préprias
para atender as demandas de melhorias, justifica-se a necessidade de buscar a
parceria junto a Orgaos e Entidades que venham a contribuir, total ou parcialmente,
para melhoria na qualidade de vida dos idosos abrigados no AVEDALMA. Para
continuar a atender e ainda melhorar os servicps basicos que oferece, diante das
demandas atuais, a Instituicao necessita complementar e mesmo substituir alguns
materiais e equipamentos que possui. Por outro lado, ja oferece alguns beneficios
além doba sico de moradia, alimentacao , higiene, etc. mas, poderia oferecer muito
mais utilizando os recursos do Programa “VIVER MAIS” do ITAU. A Equipe de
profissionais que atuardo na execugéo da proposta: 1 — Terapeuta Ocupacional (1),
contratado, todos os dias da semana, 40 horas semanais; 2 — Profissional de
Educacgo Fisica (1), contratado, todos os dias da semana, 20 horas semanais; 3 —
Fisioterapeuta (1), contratado, todos os dias da semana, 40 horas semanais; 4 -
Profissional de danc, Senior (1) contratado, todos os dias da semana, 20 horas
semanais; 5 — Recreador (1) contratado, todos os dias da semana, 40 horas
semanais; 6 — Assistente Social (1) volunta ria, as Terc, as e Quintas-feiras, 16 horas
semanais; 7 — Pedagoga (1) volunta ria, as Terc as e Quintas-feiras, 16 horas
semanais; 8 — Arteterapeuta (2) volunta rias, as Terc as e Quintas-feiras, 16 horas
semanais. Total: 05 voluntarios + 5 profissionais contratados = 10. As atividades
propostas de uso do recurso no que tange a implementacao de servicps, permitirao
que os idosos residentes tenham acesso ao servico de fisioterapia e de terapia
ocupacional. Também a “danca sénior” é muito solicitada pelos idosos gue agora
poderao dancar no espaco do Centro de Convivéncia com a assisténcia profissional

de quem sabe. Igualmente o recreador e o profissional de Educacao Fisica, poderao
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94 integrar as ATIVIDADES FISICAS (danc a, relaxamento e caminhada),
95 EDUCATIVAS (jogos de mesa e palestras), CULTURAIS (teatro, conto de histdria,
96 origami e biblioteca), MANUAIS (enfeites de festas e pinturas ), TEMATICAS (cine
97 avedalma e sarau literario) e COMPLEMENTARES (navegacao na Internet), visando
98 valorizacao da auto-estima e fortalecimento de vinculos sociais. Metodologia para
99 avaliagdo do grau de satisfacéo do usuario Serao realizadas pesquisas de opiniao,
100 mensalmente, através de questionarios a serem apresentados aos usuarios. O
101 recurso pleiteado sera empregado com a finalidade de melhorar as condicfes de
102 vida de inimeros beneficiarios da acao, inclusive, contribuindo para melhor satde de
103  todos, direcionado na melhoria da infraestrutura necessaria, para que o ambiente
104 seja adequado ao proposito mencionado. Na o esta prevista no Edital a continuidade
105 do proposto, porém, o beneficio alcancado na melhoria da infraestrutura
106 permanecera por longo tempo. Caso o ITAU reconheca a validade e os resultados
107  da execucao do projeto como satisfatérias, o AVEDALMA tem todo o interesse em
108 sua eventual prorrogacao. Segundo conselheiro Thiago o periodo de execugédo do
109 objeto sera de Janeiro a dezembro de 2025. Nesse projeto o AVEDALMA solicita
110 Meta 2: Contratagao de profissionais para realizagao de atividades fisicas, culturais
111 e de lazer, no valor de R$): R$240.000,00 e Materiais e Equipamentos
112 R$ 205.000,00. O Valor total pleiteado ¢ de R$445.000,00. Apos a apresentagéo o
113 Presidente perguntou se ha alguma duvida ou questdo a ser citada. A Assessora do
114 COMDIC Nara parabenizou o AVEDALMA que elaborou o projeto e apresentou ao
115 Banco ltau e esta participando do Edital de chamada para a selegdo de projetos
116  sociais aprovados em Fundos Municipais, e que esse Edital € bem parecido com o
117  Edital de Chamamento publico langado para as OSC pelo COMDIC, o que tornou o
118  processo menos sofrido. Além disse Nara ressaltou que do total pleiteado dez por
119 cento fficarda na conta do FUMAPI, desse forma teremos mais um parceiro
120 repassando dinheiro para o FUMAPI. O presidente entdo declara aprovado por
121 unanimidade o projeto apresentado para captagdo de recurso do Banco Itad. 2 -
122  Informe: Nara informou que dia 20 de junho sera realizada a Segunda Festa da
123  Pessoa ldosa , no Matrix no horario de 13 as 17 horas. Esse evento contou com a
124  Parceria do FUMAPI e é importante que o COMDIC se faga presente nesse evento.

125 E sem ais a tratar, o Presidente Moises de Souza Costa agradeceu a participagao
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S I CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE CARIACICA —

dos conselheiros nessa plenaria e eu Nara Lucia Pereira Pimentel, Analista
Municipal de Nivel Superior |- Assistente Social, assessora deste conselho, lavrei

essa ata que sera aprovada na préxima reunido plendria.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Cariacica - COMDIC
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