PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

PORTARIA GP N° 531, DE 1° DE OUTUBRO DE 2025

NOMEIA SERVIDORES EM CARGO PUBLICO
EM REGIME ESTATUTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso das atribuigbes legais que Ihe conferem o Art. 53 inciso Ill e Art. 90 Inciso IX

e XIll, da Lei Organica do Municipio de Cariacica;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°. 137, de 03 de maio de 2023, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo direta, autarquica e fundacional do
Municipio de Cariacica, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
36.573/2025,

RESOLVE:

Art.1° Nomear candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 02/2024, homologado e
publicado no Diario Oficial do Municipio no dia 03 de setembro de 2025, conforme quadro

abaixo:

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO (NIVEL Il - CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

ADRIANO RODRIGUES DE SOUZA

TIFFANY MARQUES BAPTISTA

SANMILA TEIXEIRA BRAGANCA

DEBORA DE SOUZA AMORIM

JEFFERSON FLORENCIO CORREIA

LUCAS DE CARVALHO LYRA RIBEIRO

KAE OYARZABAL FRAINER

TIAGO BITTENCOURT DOS SANTOS

GABRIELA SORRENTINO VIEIRA

RAFAEL CAITANO
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JOSE ARILTON LIMA JUNIOR

RN
N

ALESSANDRO DA SILVA

13 EVELLIN MEDEIROS OTTO

14 PHILIPE SILVA VIEIRA

15 ARTHUR EUGENIO RIBEIRO PEREIRA - PcD
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16 MARIA FERNANDA TRABACH FERNANDES BOECHAT
17 ANTONIO MARCOS DE SOUZA JUNIOR

18 WENDEL LAUTERJUNG SOUZA

19 CAMILA NUNES DOS SANTOS - PPP

20 PATRICK RODRIGUES VERISSIMO - PPP

21 JOAO PEDRO PINA COELHO

22 JULIA NUNES RODRIGUES

23 EDIVANDER CORDEIRO

24 IGOR RIOS CORDEIRO DE ALMEIDA

25 FABIO GOMES SOEIRO

26 CLEVERSON D"AVILA MARTINS DE LEU

27 LEONARDO FEITOSA GOMES

28 INGRID KNACK DA SILVA

29 NATALIA BERGAMI

30 SAMIA MORAIS SILLER

31 MARESSA CARVALHO RAMOS

32 JOSIANE MATTOS DE NADAI

33 MARIANA DAMACENA SILLER

34 JANE PIRES SOUSA - PPP

35 LUCILENE CARNITZ

43 CRISTIANE OLIVEIRA FERREIRA DE DEUS - PPP
51 AMANDA OLIVEIRA BRAGA - PPP

60 JEFFERSON COUTINHO CONCEICAO - PPP

65 KAROLINA PEREIRA DIAS DA COSTA - PPP

68 TALITA CARLOTA RODRIGUES SOUSA AMORIM - PPP
207 JEANNY CAROLINE MONTEIRO LOPES - PcD
221 AMANDA ARNONI NASCIMENTO - PcD

CARGO: ARQUITETO E URBANISTA (NIVEL IX — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO

NOME

1

MARJORE DE MELO TAVARES

2

JULIANA PIMENTEL FREITAS

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (NIVEL V — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO

NOME

1

CESAR AUGUSTO BARROS TONONI

2 NATE DE PALMA ROSA GARCIA

3 CLAUDIANE DE FARIA OLIVEIRA

4 JAQUELINE TEIXEIRA RIBEIRO

10 LARISSA FERREIRA MENDONCA - PPP

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM (NIVEL Il - CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO

NOME

1

ALINE SILVA DOS SANTOS

ANA JULIA DE SOUZA AZEVEDO

BRUNELLA PATRICIO STEIN

NATIELI PERINI SANTANA

Al | WO N

DORIS REGINA GOMES
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FERNANDA ALMEIDA SALLES

JOSINETE TEODOSIO DOS SANTOS

REGIANIA LOUSADO RIBEIRO ALVES

EDVANIA ELIKA RAMOS SAMPAIO

JOVELINA IZABEL DO NASCIMENTO

MARIA AUXILIADORA BRONZON

ALESSANDRA LANGA SCHMIDTBERGER ROCHA

13 MARCELA DAIANA DIAS SOARES

14 THALITA SKARLET CARVALHO MOREIRA
15 FABIOLA BONFA GRONER

16 JOCILAINE DOS SANTOS SIQUEIRA

17 VICTOR DINIZ VALOTTO

18 JESSICA DE SOUZA BATISTA SILVA - PPP
19 CAIO ELIAS DE SOUZA

20 MARA RUBIA LIMA PATELLI

21 MARIA EDUARDA TENORIO GONCALVES
22 GABRIELA DE ALBUQUERQUE AUGUSTO
23 MARIANY SILVA MUNIZ - PPP

24 CRISTIANE DIAS DE OLIVEIRA

25 MAYARA DOS REIS RIBEIRO

26 JOSILEIA SOARES RAMOS - PPP

27 ALINE DA CRUZ BLEIDAO

28 RONIA BATISTA VIDAL - PPP

29 ANDRESSA SEABRA DA COSTA - PPP

30 JOSE MARCELO ROOS DA SILVA

31 VANESSA DE SOUZA GUSMAO CARDOZO
32 AMANDA DE MORAIS EVANGELISTA HELVECIO NALI - PPP
36 PAULO CESAR DOS SANTOS - PPP

272 VINICIUS CARDOSO BILKER - PcD

311

IVA REMBENSKI - PcD

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL (NIVEL Il - CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO

NOME

1

LEILA COSTA SANTOS

2

LUANA DAVID GOMES DOS SANTOS

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - AREA DE ATUAGAO: BUCO MAXILO FACIAL (NIVEL VIIl - CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO

NOME

1

ALESSANDRA ARTHUSO ALVES

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - AREA DE ATUAGAO: CLINICO GERAL (NIVEL VIl -
CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO

NOME

1

RAPHAEL CORDEIRO SCHNEIDER

CARGO: EDUCADOR FiSICO (NIVEL IV - CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO

NOME

1

WENDER DO NASCIMENTO ROUVER

2

RODRIGO CORREIA CAETANO

CARGO: ENFERMEIRO (NIVEL V — CLASSE | - A)
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CLASSIFICAGAO NOME
1 LETICIA DO NASCIMENTO RODRIGUES MORAES
2 JOSIEL ELISANDRO WERLE
3 ARY CARLOS DE OLIVEIRA JUNIOR - PPP
4 ROSIMERE DE CARVALHO LESSA
5 FERNANDA MARIA DIAS VAZ
6 ALESSANDRA PERIN DE OLIVEIRA
7 GIORGIA CRISTINA DE GOES PIRES TABACHI
8 ALLYNE QUARESMA COSTA - PPP
9 FERNANDA DE ARRUDA SOUSA MARTINS
10 ALCY LEAL ARANHA
11 RAISLAN GOMES CESARIO
18 REGIANE BARBOSA - PPP
74 ANDRESSA ALVES RODRIGUES - PcD
CARGO: FARMACEUTICO (NIVEL V — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO NOME
1 KEVIN ROBERTO MELLO VIEIRA
2 EDUARDO AKIRA FUJIWARA
3 DAVID DE JESUS COSTA - PPP
4 FRANCIELLE DA PENHA SEGAL CAMILO
5 LUCAS FAJARDO ELMOR MOOR
CARGO: FISIOTERAPEUTA (NIVEL V — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO NOME
1 KARLA CALOTE
2 RAYANE TESCH RAMOS
3 LEYLAYNE CRUZ DOS ANJOS - PPP
CARGO: FONOAUDIOLOGO (NIVEL V — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO NOME
1 LEANE CAVATTI MACIEL
2 FABIANA LANA ENCARNAGAO SPERANDIO
4 AMANDA LUIZA DE SOUA SERGIO REZENDE - PPP
CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: ANGIOLOGIA (NIVEL X — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO NOME
1 ANDRE LUIS BARROS DE SOUZA
CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: CARDIOLOGIA (NIiVEL X — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO NOME
1 RUANY MIRANDA MALDONADO
CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: ENDOCRINOLOGIA (NIVEL X — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO NOME
1 MARIA JULIA MORGUETTI DE MEDEIROS
CARGO: MEDICO - AREA DE ATUAGAO: GASTROENTEROLOGIA (NIiVEL X — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO NOME
1 THAIS GAGNO GRILLO
CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: GERIATRA (NIVEL X — CLASSE | - A)
CLASSIFICAGAO | NOME
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1 \ DANUSA DE ARAGAO CESAR
CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: GINECOLOGIA (NIVEL X — CLASSE | - A)

CLASSIFICACAO NOME

1 LARA GOMES BOTELHO

CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: NEUROLOGIA (NIVEL X — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 GREGORY RIBEIRO PELIGAO

CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: ORTOPEDIA (NIVEL X — CLASSE | - A)

CLASSIFICACAO NOME

1 VITOR SEQUIM SIMONASSI

CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: OTORRINOLARINGOLOGIA (NIVEL X — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 GABRIELA NARCISO SIMAO VALLI

CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGCAO: PNEUMOLOGIA (NIVEL X — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 ALESSANDRA BUBACK SALGADO VELOSO

CARGO: MEDICO — AREA DE ATUAGAO: PSIQUIATRA (NIVEL X — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 HENRIQUE BOECHAT REIS

2 VINICIUS ALVES DE MELO

CARGO: MEDICO - AREA DE ATUAGAO: PSIQUIATRA INFANTIL (NIVEL X — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 IGOR LORENZONI

2 MARIA DE FATIMA MOREIRA DA SILVA COSTA

CARGO: NUTRICIONISTA (NIVEL V — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 DAIANE SOUZA NASCIMENTO

2 JAIME PERIARD TASAICO

6 LUANA SILVA SANTOS - PPP

CARGO: PSICOLOGO (NIiVEL V — CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 FELIPE DO NASCIMENTO DIAS SILVA

2 MATEUS NIMER

3 JUSSARA ABILIO GALVAO

4 CLAUDIA SOARES DELLA FONTE

5 JULIA REIS LAYBER

6 SAMARA PIMENTA MONECCHI

7 EMMANUELLY MARQUES DOS SANTOS BARRETO

8 MICHELL DE MENEZES GOMES - PPP

14 GUILHERME CORREA MIRANDA - PPP

24 KELLY NOGUEIRA MULINARI - PcD

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL (NIiVEL V - CLASSE | - A)

CLASSIFICAGAO NOME

1 ANA CLARA DE SOUSA LORDELO

2 NATALIA DOS SANTOS ALMEIDA
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Art. 2° Os candidatos relacionados na presente portaria deverdo seguir os procedimentos
descritos no ANEXO .

Art. 3° O candidato tera 30 (trinta) dias, a partir desta publicagdo para tomar posse no cargo

para o qual foi nomeado no Concurso Publico.

Art. 4° Em se tratando de servidor em gozo de licenga, ou afastado por qualquer outro motivo
legal, o prazo para posse sera contado do término do impedimento. Devendo o candidato,
para usufruir do direito, realizar abertura de caderno processual, devidamente instruido, no
protocolo geral do municipio no prazo de vigéncia da presente portaria, que sera analisado e

dada ciéncia ao candidato.

Art. 5° A admissao do nomeado fica condicionada ao cumprimento da apresentagéo e entrega

da documentacao e atestado de saude ocupacional — exame admissional.

Art. 6° Sera tornada sem efeito a nomeagao do candidato que ndo cumprir os prazos legais

para posse.

Art. 7° A descricdo sumaria do cargo encontra-se no anexo |l desta Portaria.

Art. 8° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as

disposicdes em contrario.

Cariacica-ES, 1° de outubro de 2025.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

RENAN POTON DE JESUS
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO |
INSTRUGOES PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS

1. O candidato nomeado devera digitalizar a documentagéo original abaixo relacionada, conforme ordem
requisitada, e encaminhar em unico arquivo e formato pdf legivel, direcionando ao e-mail:
concurso.geral@cariacica.es.gov.br, preservando-se forma e conteldo dos documentos, e permitindo a
analise da documentagcdo com clareza. Sendo vedada o envio de documentos com rasuras, em arquivo
corrompido e fotos de documentos.

a) Curriculo (sera util para que o 6rgao em que vocé esta ingressando possa identificar as atividades
em que vocé podera contribuir mais para o desenvolvimento dos programas e projetos
organizacionais);

b) Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

c) Documento de identificacdo que conste a data de nascimento e CPF do cdnjuge, caso as
informagdes ndo constem na certiddo de casamento;

d) Documento de identidade (RG ou CNH);

e) CPF ou Situagdo Cadastral do CPF que deve ser obtida no seguinte enderego eletrénico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de identificagdo onde constam numero,
série e qualificagao civil) ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital (folha de
identificagdo onde constam qualificagao civil);

g) Certidao original de quitagdo com a Justica Eleitoral emitido pelo endereco eletrénico Tribunal
Superior Eleitoral, dentro da validade:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-
eleitor?id=1756739659649

h) Atestado de antecedentes criminais emitido pela Policia Civil, dentro da validade:

https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/xhtml/pesquisaantecedentes.jsf

i) Quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

j)  Comprovante de residéncia atual;

k) PIS/PASEP (disponivel por meio do aplicativo Caixa Trabalhador, no cartdo cidadédo, na CTPS ou
via declaracdo do Banco do Brasil/Caixa Econdmica Federal);

I) certiddo de nascimento e CPF do(s) filho(s) até 21 (vinte e um) anos;

m) Extrato do CNIS;

n) 1 foto 3x4 recente;

o) Ultima declaragdo de imposto de renda COMPLETA e proventos de qualquer natureza, conforme
determina o Decreto N° 014, de 10 de janeiro de 2022. (Os candidatos ISENTOS deverdo
apresentar a declaragdo de isentos constantes no site devidamente preenchida (n&o sera aceito
somente o recibo da declaragéo);

p) Certiddo de quitacdo com o respectivo Conselho de Classe, para os cargos em que for pré-
requisito;

q) Documento de Conclusado do Curso/Escolaridade exigido pelo requisito do cargo. Para os cargos
que exigir a especializagdo, deve ser apresentado o comprovante da graduacdo e da
especializagao.

r) Para os cargos de médico titulo de especialista emitido pela Sociedade ou pelo Orgéo de Classe
correspondente, ou experiéncia comprovada da especialidade por no minimo 02 (dois) anos
consecutivos (considera-se experiéncia/exercicio profissional toda atividade desenvolvida
estritamente no cargo/area de atuagado), devera ser comprovado da seguinte forma: 1) Em Orgéo
Publico: Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
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ambito da prestacéo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéao expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria responsavel pelos
Recursos Humanos, ndo sendo aceitas, sob hipétese alguma, declaragao expedida por qualquer
orgao que nao especificado neste subitem; ou declaracao emitida por sites oficiais que contenham
autenticagdo eletrénica, especificando o periodo compreendido e os cargos exercidos,
comprovando a atuacgdo exigida. 2) Em empresa privada cépia da carteira de trabalho legivel
(pagina de identificagcdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho) ou
Copia da carteira de trabalho profissional digital, onde haja nome civil, data de nascimento, sexo,
nome da mae, nacionalidade, CPF e registro do(s) contrato(s) de trabalho.

s) Laudo médico atestando sua condigdo para o candidato classificado como pessoa com
deficiéncia.

2. Apés a conferéncia da documentagdo, e a mesma estiver correta, a Coordenacdo fornecera a guia de
encaminhamento médico para o candidato, que devera realizar, as suas expensas, 0s exames e laudos
elencados na guia, e assim que estiver em posse de todos, devera realizar o agendamento para obtengao
do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, conforme regras especificadas no manual do usuario que sera
enviado por e-mail e disponibilizado no site da PMC na pagina do Concurso.

3. O candidato dos cargos de Técnico de enfermagem, Técnico de saude bucal, Cirurgido dentista —
Bucomaxilofacial, Cirurgido dentista — Clinico Geral, Educador fisico, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fisioterapeuta, Fonoaudi6élogo, Médico de todas as areas de atuagdo, Nutricionista, Psicélogo,
Terapeuta ocupacional e Assistente social, apos a realizagao da pericia médica admissional e recebimento
do ASO, deverao agendar a posse, conforme manual do usuario que sera enviado por e-mail e disponibilizado
no site da PMC na pagina do Concurso..

4. O candidato dos cargos de Agente administrativo e Arquiteto e urbanista, apds a realizacédo da pericia
médica admissional e recebimento do ASO, devera enviar o ASO em formato pdf legivel, direcionando ao e-
mail: concurso.geral@cariacica.es.gov.br, preservando-se forma e conteudo do documento, e permitir a
andlise da documentacdo com clareza. Sendo vedada o envio de documentos com rasuras, em arquivo
corrompido e fotos de documentos. Caso o ASO esteja correto a Coordenagéo respondera o e-mail do
candidato agendando o local, data e horario para posse.

5. Atendidas as exigéncias acima estipuladas, o candidato devera comparecer para posse munido dos
documentos exigidos no item 1 do Anexo | dessa Portaria.

6. Caso acumule cargo, legalmente, devera obrigatoriamente entregar documento expedido pelo Orgdo de
atuacdo em que conste o cargo, turno, horario de trabalho, dias da semana trabalhados e data de inicio nesse
vinculo.

Anexo Il

Descrigao sumaria do cargo

Agente administrativo: Compreende os cargos que se destinam a realizar tarefas de apoio técnico-
administrativo aos trabalhos e projetos das unidades organizacionais do Poder Executivo.

Arquiteto e urbanista: Compreende os cargos que se destinam a elaborar planos, projetos e desenvolver
atividades associadas a arquitetura em todas as suas etapas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

Assistente social: Compreende os cargos que se destinam a planejar, elaborar, executar, acompanhar e
avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos de assisténcia social que atendam as necessidades
e interesse da populagéo Municipal.

Cirurgiao dentista: Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia odontoldgica/cirargica em
postos de saude, ambulatérios, clinicas, centros de especialidades e nas demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como planejar, coordenar e executar planos e programas de saude publica/bucal.

Educador fisico: Compreende os cargos que se destinam a planejar, orientar e acompanhar a preparagao
de programas e projetos da sua area nas agdes esportivas, educacionais e socioassistenciais de
responsabilidade da Prefeitura Municipal.

Enfermeiro: Compreende os cargos que se destinam a colaborar na regulacdo dos servicos de saude do
Municipio bem como organizar e conduzir as atividades técnicas e auxiliares nas unidades prestadoras desses
Servigos.

Farmacéutico: Compreende os cargos que tem como objetivo realizar tarefas que envolvem a selegao,
programagao, aquisi¢ao, recebimento, distribuigdo e dispensacdo de medicamentos e produtos para saude.

Fisioterapeuta: Compreende os cargos que se destinam a promogao, ao tratamento e a recuperagao da
saude de pacientes, mediante a aplicagdo de métodos e técnicas fisioterapicos, para reabilita-los as suas
atividades normais da vida diaria.

Fonoaudiologo: Compreende os empregos que se destinam a atender pacientes para prevencgao, habilitacao
e reabilitagao, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar
avaliacdo e diagnéstico fonoaudiolégico; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencgao,
promogéao da saude e qualidade de vida.

Médico: Compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médica e cirdrgica em postos de saude,
ambulatérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar,
coordenar e executar planos e programas de saude publica.

Nutricionista: Compreende os cargos que se destinam a pesquisar, elaborar, dirigir e controlar os programas
e servigos de nutricdo nas diversas unidades da Prefeitura, bem como para a populagao de baixa renda do
Municipio.

Psicologo: Compreende os cargos que se destinam a aplicar conhecimentos no campo da psicologia para o
planejamento e execucao de atividades nas areas clinica, educacional e do trabalho.

Técnico de enfermagem: Compreende os cargos que se destinam a orientar o pessoal auxiliar quanto as
tarefas simples de enfermagem e atendimento ao publico, executando as de maior complexidade e auxiliando
Médicos e Enfermeiros em suas atividades especificas.

Técnico em saude bucal: Compreende os cargos que se destinam a realizar tarefas de orientacdo sobre
higiene bucal e outras medidas preventivas a populagéo, auxiliando na realiza¢do de trabalhos odontoldgicos,
bem como executando procedimentos técnicos aprovados pelo Conselho Federal de Odontologia, com
supervisao direta do Cirurgido-Dentista.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGO

Terapeuta ocupacional: Compreende os cargos que se destinam aplicar conhecimentos no campo da terapia
ocupacional visando a prevengao, tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo de pacientes portadores de

deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua
recuperagao e integragao social.
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