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ATA DA 121ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMDIC – 2020 1 

Aos 17 (dezessete) dias do mês de novembro de 2020 (dois mil e vinte), com início às 9h 2 

(nove horas), realizou-se a 121ª (centésima vigésima primeira) Reunião Ordinária do 3 

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Cariacica – COMDIC, com a seguinte pauta: 4 

ORDEM DO DIA: 1-Aprovação do Plano de Trabalho do COMDIC referente ao ano de 5 

2021; 2- Aprovação do Relatório Anual COMDIC referente a 2020, Informes. Constatado 6 

quórum com a presença dos (as) conselheiros (as); Fernanda Locateli Bastos (Secretaria 7 

Municipal de Saúde - SEMUS),Moises de Souza Costa (Secretaria Municipal de Assistência 8 

Social- SEMAS) Lidia Maria Ferreira   (Secretaria Municipal de Educação – SEME), Claudio 9 

Marcio de Souza (Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMESP),  Rogerio Barbosa 10 

Fagundes e Mariana Vieira Lança (AVEDALMA), Kamila Gonçalves (Casa de Repouso 11 

Djalma Gonçalves). Constatado presença de: Nara Lucia Pereira Pimentel (Analista 12 

Municipal de Nível Superior I - Assistente Social, da Casa dos Conselhos de Direitos de 13 

Cariacica). O Sr. Rogerio Barbosa Fagundes inicia a reunião saudando a todos, e Nara 14 

realizou a leitura da ata da reunião anterior que após os devidos acertos foi aprovada por 15 

unanimidade. Ordem do dia: 1 – Aprovação do Plano de Trabalho do COMDIC referente 16 

ao ano de 2021: Nara realizou a apresentação e explanação  do Plano de Trabalho  do 17 

COMDIC referente ao ano 2021, disse que em anos anteriores foi elaborada apenas a 18 

planilha de ações a serem executadas nos anos subsequentes e enviada para a Secretária 19 

de Assistência Social, esse ano foi elaborado um Plano de Ação e em anexo a planilha de 20 

ações a serem realizadas em 2021. Nara enfatizou que apesar da existência do Fundo 21 

Municipal de Apoio à Politica do Idoso – FUMAPI, estar ativo ou seja possuir recursos, a 22 

Secretaria Municipal de Assistência Social é responsável pela manutenção (estrutura física 23 

e humana e por assegurar a realizações das ações do COMDIC) dos COMDIC e demais 24 

conselhos vinculados a SEMAS. Claudio disse que o COMDIPED o ano passado não enviou 25 

o planejamento das ações e ainda apesar de ter um Fundo ativo ainda não possui recursos, 26 

por esse motivo foi elaborado o Plano de Ação do COMDPED onde consta o repasse de 3% 27 

do recurso da Secretaria Municipal de Assistência Social-SEMAS para o Fundo da Pessoa 28 

com Deficiência. Moises ressalta que o valor de 3% do recurso da Assistência para o Fundo 29 

da Pessoa com Deficiência é muito elevado, o que levaria a SEMAS a não assegurar a 30 

manutenção dos demais conselhos. O Plano de Ação do COMDIC foi aprovado por 31 

unanimidade. 2- Aprovação do Relatório Anual COMDIC referente a 2020: Nara realizou 32 

a apresentação do Relatório Anual que será entregue a Secretaria Executiva da Casa dos 33 

Conselhos Marlene Silva, que encaminhara para Gerencia de Gestão da Assistência Social 34 
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– GGAS. Nara enfatizou que foi elaborado um resgate histórico do ano de 2020 com todas 35 

as legislações referentes a pandemia de covid19 e ao longo do relatório, consta todo o 36 

trabalho realizado pelo Conselho ao longo desse ano, o Conselho trabalhou 37 

incansavelmente, se reunindo de forma on line, muitas vezes em horários diversos para ao 38 

longo do ano orientar as Entidades, pensar junto em formas de melhor atender as 39 

demandas referentes a pessoa idosa, público de maior risco da pandemia de coronavírus.  40 

O COMDIC aprovou várias resoluções, elaborou uma Nota Técnica direcionada as 41 

Instituições de Longa Permanência do Município e Disponibilizamos recurso do Fundo 42 

Municipal de Apoio a Política do Idoso – FUMAPI (valor de aproximadamente 150 mil reais) 43 

utilizados na aquisição de cestas básicas que foram entregues as Famílias de Idoso 44 

cadastrados, em programas, sócio assistências do Município. Nara ressaltou que apesar da 45 

Secretária Municipal de Assistência ter publicado férias no mês de abril de 2020 para os 46 

servidores da Casa dos Conselhos, a Servidora Nara deixou registrado que apesar da 47 

administração ter publicado férias em abril, ela continuou trabalhando home office 48 

atendendo a todas as demandas referentes as denúncias realizadas por pessoas físicas e 49 

também as denúncias referentes as Instituições de Longa Permanência do Município. O 50 

relatório anual foi aprovado por unanimidade. Moises enfatizou que a atual gestão do 51 

COMDIC é presidida pela sociedade civil, na pessoa do Rogerio Fagundes Barbosa, que 52 

deu sequência ao trabalho do Conselho, sempre buscando dialogar com as Secretarias 53 

(SAUDE, Assistência e demais), por isso está de parabéns, mesmo porque é preciso ficar 54 

claro que o Conselho tem um papel de fiscalizador. 3. Atendimento a Denúncias:  Moises 55 

disse que o COMDIC com o passar dos anos foi analisando e adequando suas legislações e 56 

atualmente somente 3 servidores devem receber as denúncias, Secretaria Executiva, 57 

Assistente Social e Auxiliar Administrativa do COMDIC. Nara disse que é preciso elaborar o 58 

fluxo para atendimento de denúncias que chegam para o COMDIC, pois atualmente as 59 

denúncias são recebidas, registradas e é deixado o contato telefônico do denunciante para 60 

que a Assistente Social que assessora o conselho realize o contato para entender a 61 

denúncia e dar a devida orientação. Nara esclareceu que essa ação é chamada de busca 62 

ativa e não é papel do COMDIC realizar essa ação, disse que para isso existe o CREAS, 63 

CRAS, Unidade de Saúde entre outros. Nara enfatizou que ela atua no COMDIC como 64 

Analista Municipal de Nivel superior I – Assistente Social, atuando no assessoramento das 65 

ações do COMDIC e também como Gestora do Fundo Municipal de Apoio a Política do 66 

Idoso –FUMAPI e disse que fazer busca ativa referente a denúncias recebidas não é 67 

atribuição do COMDIC. As denúncias são recebidas, registradas e devem ser analisadas 68 

pelo COMDIC que realizara os devidos encaminhamentos.  Moises esclareceu que as 69 
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denúncias devem ser recebidas Pela Assistente Social, Secretaria Executiva ou Auxiliar 70 

administrativa do COMDIC, estas devem acolher a denúncia realizando o registro que será 71 

encaminhado para análise doa conselheiros do COMDIC que irão deliberar o devido 72 

encaminhamento. 3. Informes: O CEDDIPI enviou um oficio  que diz que esta empenhado 73 

em capacitar  através de live  os conselhos municipais , para efetivar os Fundos Municipais 74 

da Pessoa Idosa, para isso solicitou que o COMDIC envie dois nomes de conselheiros para 75 

participar da capacitação. Foi definido que Mariana Vieira Lança e Claudio Marcio de Souza 76 

Participarão da capacitação proposta. Rogerio agradece a participação dos conselheiros 77 

nessa plenária e eu Nara Lucia Pereira Pimentel, Analista Municipal de Nível Superior I– 78 

Assistente Social, assessora deste conselho, lavrei essa ata que será apresentada e 79 

aprovada na próxima reunião plenária. 80 


